A OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E D! ALT/\SFECIALIZZAZ'ONE

Oggetto: Dichiarazione resa daj componenti delle Commissioni di Concorso attestante l'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto diiinteresse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ipendente . delllARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso ry.o.

W‘A’WME con la qualifica di

dipendente dell’Azienda s 455655 i AR RSO35S w5 s oo
in servizio presso 'U.0.

COM IB QUANTICE G i itseerestsseomsnses cerseossessne s ssssss e o stsres o Soe oo T T

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
o Companente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 2690 del L%(gf)’\b@ nell'ambito della procedura

consapevole delfe sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. dinon essere componente dell'organo di direzione politica dell’'amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Jgs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo I, Capo |, del codice penale (art. 35his del D.igs.

165/2001).



3. ‘che, presa visione deli’ei&nco del partecipanti alla procedura di cui $0pra, non sussiste fra lo stesso
e | suddetii partecip’ar’jti'alcuna deilg situazioni di incompatibifita previste dall'art. 1, comma 41,
della Legge n. 190/2012 e dallart, 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause dj astensione previste

dallart. 51 del Codice di Procedura Civile.

Trattament ;
/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, af sensi dell’art, 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in Particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finalita perle quali Ja presente dichiarazione viene ress,

Art. 35, comma 3, lett. e, D.igs, 165/2001. Reclutamento del persanale :

Le commissioni di concarso devono essere tomposte esclusivamente con 2sperti- di provata campetenza nelle matarie o concorsa, scelti tra
funzionar) delle amministrazioni,  docenti ed -estranei - alie medesime, ¢he' non siane: componenti dell’organo  di direzione politica
deﬂ'amministrazs’one, <he non ricoprans carizhe politiche & che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacaii o dafle Associazioni professionali,

Art, 35-his, D.lgs. 165/2001. Prevenzione dej fenomeno dells corruzione nella‘formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffic
Coloro che sono stat cunda:\;nati,”anche con sentenza non passata in giudicato, perireati previsti nel capo | del titolo 1) del lfibro secondo del codice
penale: = Lt ; :

a) non possong fare - parte, anche con

b} non possona essere assegnati, anche con tunzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delt
sesvizl ¢ forniture, nanche alla concessione n all'erogazione di savvenzioni, contributj, sussidi, ausil finanziar ¢ -attribuzioni o vantaggl economici a
soggetti pubbiici e privati; : i S

<} nen possono fare parte delle compissioni per |a seefts del contraente per Vaffidamente di favori, fornitire e servizi, per ly Lencessione ¢
ferogazione dj savvenziond, contributi, sussidi, ausiti finenzias, :jcnché per ('asuibuzione di vantaggi economict diquatungue genera,

compiti i sefrotaria, idi commissioni * per "accessa o la selazione o publilici impieghi;
e risprse finanziarie, #ll'zcyuisizione dj heni,

Art. 1, comma 41, Legge 180/2012. Conffitto di interess]
il responsabile dai pracedimento e i titolari degli uffici com
provvedimento finale devono astenersiin caso di confiitto di lntergs

petenti ad adotiare | parer, le valutazion] teeniche, gl atti endoprocedimentalj e
egnalando ogni situazione di conflitte, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione i i : :
it dipendente si astiene dal partecipare all'adozione dj decisioni 0 2d attivita che possano coinvelgere interessi Propri, ovvero di suoi parenti,
affini entro it secondo gradg, del coniuge o di conviventi, oppure di Rersone con el quali gbhia rapporti di frequentazions abituale, ovverg, di

soggetti od organizzazioni con cui egli o il conitige abbia rausa pendente o grave inimicizia o fapporti di credito ¢ debito significativi, owero o
saciazioni anche aon riconosciute, comitati,

soggetti od arganizzaziont di cuj sia tutare, curators, pracuratore o dgente, ovvero di enti, ass
sotietd o stabilimenti di e sl amministratore o gerente o dirigente. # dipendente si-astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragionj

di convenienza,

Art. 51 cop.c.. Astensione del giudice

W giudice ha lobblige di astenersi:

1} 5e ha interesse nella causa ¢ in altra vertente sy identica questiane di diritto;

2) se egli stesso o la moglic & pareme fino al guarto grado o legato da vincoli di affitiazions,
o dialeune dei difensarl; : : il : i
3}seeglistessoola moghe hs causa pendents o grave inimicizia o rapportj dicredito o de
4} se ha dato consigle o prestato batrocinio pefia causa, o ha deposto in essa came testimone, oppure ne ha COnOSCiuto come m
grade del processo o come arbitra o vi ha prestato assistenza come consufente tecnico;

5} se & tutere, curatore, amministratore i Sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inaltre, & amministratore o
Gerente di un ente, di un'associazione anche non riconoscinta, di un comitata, di una societa o stabilimenta che ha interesse nella cavsa,

ln ogai altro caso in cui psistona gravi ragioni di convenienza, ji giudice puo richiedere al capo delfufficio lautorizzazione ad astenersi; quando
Pastensionea rigugrda H capo dell'ufiicio, M'autorizzazione & chiesta al capo deli'ufficio superiore. :

0 & convivente o commensale ahituale di una delle part

bito con una delle parti o aleuno dei suoi difensori;
agistrate in aitrg

Siollega documento dj rfconoscimento









; ALIERA D RILIEVO
NAZ(ONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa daj componenti delle Commissioni di Concorso attestante l'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto dj interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO Di NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a ... 5. RO éL\L\fATOQC\ .

nato/a a ...(. ‘\LTAG‘QD/U_ S| RN 92"t Yol B 1 ¥ I
CF e RSN T FIE 08 %Q&?FF
dipendente . dellARNAS Garibaldi di' Catania, in servizio  presso 'u.0.
JZ/ HEDICH\)/\ NS..&).(MA i CON la qualifica di
LROEE: HCD&C\NA—‘“\GPMF\— D( Rwuusc MEDICO |

dipendente de%da k)le[Ei?v&'TA\sDEQL\SSTUD\D\CAD‘\/UML,

L in servizio presso 'U.O. .........

con la qualifica di ....cocewrvrvenno,

relativamente all'incarico di:

o Presidente della Commissione
X Companente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 360 del . 28 0‘5}2025 e Nell'ambito della procedura

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o usc di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo 1, Capo |, del codice penale (art. 35his del D.igs.

© 165/2001).



3.. che, presa visione dell’elenco dej parte_cipanti alla procedura di Cui sopra, non sussiste fra lo stesso
e I suddett partecipanti alcuna delle situazioni dj incompatibifits previste dall'art, 1, comma 41,
della Legge . 190/2(}12 e dall'art, 7 del ppRr 62/2013, né alcuna delle cause dj astensione previste

dallart. 51 de| Codice dj Procedura Civile.

I@L&zmﬂw_@im&@ﬂgﬁ
/la sotioscritto/a dichiara dj essere stato/a informato/a, ai sens; dell’art. 13 del Decreto Legislative 30 giugno 2003 n.
186, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particotare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finalita per le qualila presente dichiarazione viene resa,

Catania, ii ... 28/04 | 202.%

SRRt A 4 A T e T

Art. 35, comma 3, dett. e}, D.igs, 1B85/2001. Reclutamento del personale :

Le commissioni di concarse devona esspre compaste esclusivamente con esperti- di provata competenza nelle matarie dj concorse, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estrangi = alie medesime, che non Siano  componenti dellorgano - dj direzione . politica
dell’amministrazione, ¢he non ricoprang caniche politiche & che non siang fappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed oOrganizzazion;

sindacali o dafle associazioni professionaly,

Art. 35-his, D,Lgs. 165/2001, Prevenzione dej fenomenc  dells corruzione neﬂa.forr_nazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffic
Coloro che sono stat condannat], anche con Sentenza non passata in giudicato, per i reatj previsti nel capa { det titalo Hdel libra secondo de! codice
penale: ! fih i : : i

3} non possono fare  parte, anche Con - compiti dj segrotaria,  dj cosumissioni - per Vaccessa o ia selazione o publblic impieghi;

b} non possona USSere assegnati, anche con tunziont direttive, agli uffici Preposti alla gestione delle risorse finanziarie, #ll'zcquisizione dj heni,
servizi ¢ forniture, nonché atla concessione n allerogazione di soizverszfcni,'céntribmi, sussidl, ausili finanziari o attribuzioni d; vantaggl economicia

soggetti pubblici ¢ privati; g M T

¢} non possong fare parte delle camrission) per la seefta del contraente per Paffidamente d favori, forniture o servizi, per iy cencessione ¢
Uerogazione dj Sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per lattribuzione di vantagei econvimic di qualungue genera,

Art. 1, comma 41, Legge 19042012, Conflitto di interassi : :
il responsahife dat pracedimento e i titolari degli uffici competent! ad adottare | pareri, le valutaziani teeniche, gli att endoprocedimentalj e

provvedimento finale devono astenersi in caso di canfhitio dj interessi; segnalanda ogni sititazione dj conﬂi:tq, anche potenziale,

Art, 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione
it dipendente s astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o zd attivita che possano coinvelgere interessi Propri, ovwery di suei barenti,
aftini entro il secondo grado, del coniuga o di canviventi, oppure di HEISOne con le quaii abhiz rapporti di froquentazione abituale, ovvero, di
Soggetti od organizzazioni con cuieglio i conluge abbia causa pendente o grave inimicizia o fapporti di cradito o debite significativi, owerg o
sSoggetti og arganizzazioni di cui sia tutare, euratore, ‘pracuratare o dgente, ovvere di enti, associazioni anche npn riconosciute, comitati,

sodietd o stabilimenti di cui Sid - amministratore o gerente o dirigente. )i dipendente si astiene in o0l altro caso in cui esistano gravi ragion)

di convenienza,

Art. 51 cp.c.. Astensione del giudice

W giudice ha lobblige di astenersi: :

1} se ha interesse pella Causa ¢ in altra vertente sy identica questiane di diritto;

2} se egli stesso o a moglie & paremte fino al quarto grado o legato da vincoli di affifiazions,
o dialeune dei difensari; : :
3}se eglistesso o la moglie ha causg pendente o grave inimicizia o rapport dicredito o debito con una delle parti o alcuno dej siot difensori;

4} se ha dato consigha o prestato patrocinio nefia Lausa, o ha deposto in essy tame testimone, oppure ne ha conrvsciuto came magistraio in altro
grade del processo o come arbitro o vi ha prestatoe assistenza come consulente tecaico; :

5) s¢ & tutere, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inaltre, & amministratore o
Berente di un ente, di un'associazione anche non riconoseiita, di un comitato, di tna socistd o stabilimento che ha interesse nellz causa,

In ogni altro caso in cui Bsistono gravi fagioni di convenienza, it giudice puo richiedere al capo dell'ufficio I'sutorizzazione ad astenersi; quanda
Pastensione rigugrda H capo del'ufiicio, i'aumrizzazione € chiesta al tapo dell'ufficio superiore.

0 & convivente o commenssle abituale di una delle parti

St olfega documenta dy riconoscimento



PATENTE DI GUIDA REPUBBLICA ITALIANA

1. PIRO
2. SALVATORE

3. 08/05/71 CALTAGIRONE (CT)
4a. 15/06/2019 4c. MIT-UCO
4b. 08/05/2030

5. U19L86631K
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AZIENDA OSPEDALIERA Dl RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa daj componenti delle Commissioni di Concorso attestante l'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto dilinteresse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLU’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a §9A|>+\RDLQI§/4~

.....................................................................................

dipendente . dellARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso I'U.0.

g{iw@JﬂEQKM&ﬁWMMﬁE%MﬁmmNﬁﬁﬁAWMWMWcmlaqmmmdi
dipendente dell'Azienda eSS s eV e SSRGS s g
in servizio presso I'U.0. oo, :
con ta qualifica di v.cvereerersennnn,

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
" Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 39.°... del Z<lV'\TAP\ZO2@2))nellamb|’co della procedura
SE\JE%OME%’&%L»CA%HR;&ERRNANH’é%ium*w%‘ﬂm

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 de! D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA
1. dinon essere componente dell'organo di direzione palitica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali ¢ da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);
2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo ll, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.Igs.

© 165/2001).



3. che presa visione dell’elenco dej parte}:ipanti alla procedura di Cui sopra, non sussiste fra lo stesso
e | suddeti partecipanti alcuna delle situazion; incompatibijita previste dall'art, 1, comma 41,
della Legge n. 180/2012 e dallart, ?_dei DPR 62/2013, né alcuna delle tause di astensjone previste

dall‘art. 51 de| Codice di Procedura Civile.

/a sottoscritto/a dichiars di e.és'e're"stam/a info‘rmato/’a, al sensi dellart, 13 del Decretg Legisiative 30 glugno 2003 .
196, cireg il trattamento daj datr personalj raccolti, ed in particotare che tali datf saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esciusivamenteper le finalita per le quali Ja Presente dichiarazione viene resa,

Catania, i 2%'4” 2.'023

...v....".‘..........n‘.......u...-..- =

Art. 35, comma 3, lett. ), D.igs, 165/2001. Reclutamento det personale

Le commission di concarse devonn essere composta esclusivamente con esperti di provata campetenza nefle
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estrangi  alie medesime, che non siano  coraponenti dellorgano i direzione politica
del!-’amministrazx’one, che non deoprane cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacalio designati dalle confederazioni ed Organizzazioni

sindacali ¢ dalle associazioni professionar,

materie dj concorse, scelti tra

Art. 35-his, D.lgs. 165/2001. Prevenziona dei fenomenc della corri:zione nella 'formazfone di commissioni e nelle assegnazton ugli uffig
Coloro che sona stati condannati, anche £on sentenza non passats in giudicato, peri reati previsti nel capo | gt titolo 4 del fibra secondo del codice
penate: ey i e i

2} non posseno fare parte, anche con compitl “di segreteria g comumissioni  por Faccesso o 13 selazione g publlici impieghi;
b} non possona vssere assegnati, anche con tunzioni direttive, agii uffici Prepasti alla gestione delie risorse finanziarie, #acquisizione dj beni,
servizi g fm‘niture, nanché alla CONCEssione n all'erogazione o sovvenzion, conrrihuu,'sussid%, ausil finanziari o attribuzioni d; vantagel econamici o
soggetti pubblici e privati B i

<} nen possens fare parte delle camrmissioni per Ja seelts ol contraente per affidamento di javori, forpitire o servizi, per iy cencessione o
Yerogazione dj sovvenzioni, contributi, sussidi, ausiti finanziari, nonché per atteibuzione di vantagei econvmict di qualungue genera,

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interass] ‘ :
il responsabite da pracedimento e i titolar degli uffici competent! ad adottare | parer, le valutazion| teeniche, gl arti endoprocedimentali e it

proveedimento finale devone astenersi in caso dj confiitto dj Interessi, segnalanda OgNi situazione diconflitto, anche potenzile,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione :
it dipendente si gstiene dal bartecipare all'adozione di decisioni o 2d attivita che possang coinvelgere interess HOPTi, ovwero di sugi parenti,
affini entro it secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppirre di Bersone con le quaii abhis rapport di fraquentazione abituale, avvero, di
Soggett od organizzazioni con cuieglio i coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o fapporti di credito o dehito significativi, owerg
sogeetti od arganiezaziont di cui sia tutore, curatore, pracuratore o ggente, ovvero di enti, associazion] anche gon riconosciute, comitat,

societd o stabilimenti di eui Sig amministratore o gerente a dirigente. i dipendente s astiene in egni altro caso in cui asistane grayi ragioni

di convenienza,

Art. 51 cp.e.. Astensione del gludice

U giudice ha Fobbilige di astenersi:

1) se ha interesse nella Causa ¢ in altra vertente sy identica questiane di diritto;

2} se egli stesso o Ja moglie & paremte fino al quarto grado o legato da vincol dj affitiazions,
o dialcune dei difensorl;

3} seeglistesso o fa moglie
4} se ha date consighe o prastato Batrocinio nefia csusa, o ha deposto in essa ¢
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;
8) se & tutore, turatore, armministratore df sostegno, Procuratore, agente o datore di favoro di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o
serente di un ente, di un'associazione anche non riconoscivta, di un comitate, di una societa o stabitimenta che ha interesse neila causa,

ai altre caso in cui nsistong gravi ragioni ¢i convenienza, I giudice pud richiedere al <apu delf'yfficio Vautorizzazione ac astsnersi; quanda
ufficio, Pautorizzazione & ¢hiesty o) capo deli'ufficio superiore.

0 & convivante o commenssle abituale di una delle parts

he causs pendente O grave inimicizia o fapporti dicredito o debite con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;
ame testimone, oppure ne ha Conesciuto come magistraio in ajtro

In og
Pastensione riguarda il capo delp

Stallega documento dj riconoscimento



PATENTE DI GUIDA REPUBBLICA {TALIANA .

1. SPADARO -

2. LUISA

3. 07/08/70 MODICA (RG)
4a. 10/06/2020 4c. MIT-UCO
4p.07/08/2030

5. U15T82307B
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DALIERA ol -3 LIEVO
NAZIONALE EDLALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa daj componenti delle Commissioni di

condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

Concorso attestante lassenza di

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a \J\f((”\’rg_(f'\f‘):>
natofa @ SN i il 3*/7/434 .........................
ot S BRN  W~ WOW A s = »wi~3‘3*—”

dipendente . dellARNAS  Garibaldi  dj Catania,
Kl .Gestone . ey (NELE.. QInpe.

" uodmufvﬂ’, B EAII S SN \(J\b(P(\Tf‘N.....

dipendente delI’Azienda

L]

in servizio presso I'U.O. ...

con la qualifica di ....

relativamente all’incarico di:

o Presidente deila Commissione
o Compaonente della Commissione
g Segretario della Commissione

. ) ) PV 2.5l 5.5
conferito con dehberaznone n° .25, del \>/UJ/\Q

r K \ J\\F

in servizio presso 'u.0.

con la quahﬂca di

\-Tj\j'_(“ < "(J\}f‘

nell’ambito della procedura

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. dinon essere componente dell‘organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali o da associazioni professionali {(art. 35, comma 3, del D.gs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicata, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo If, Capo I, del codice penale (art. 35his del D.lgs.

© 165/2001).

QLRERLCENN INTR@uA



3. che, presa visione deﬂ’efenco dei partecipanti alla procedura dj Cui sopra, non sussiste fra lo stesso
e I suddetij partéé}panti alcuna déﬂe*situazﬁioni di incompatibifita Previste dajl'art, 1, commea 41,
della Legge n. 180/2012 ¢ da!!’art.,?'dei DPR 62/2013, ne alcuna delle cause dj astensione previste

dall'art. 51 de| Cddicé di Pfoteduraféivﬂe.

l

I/ta sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, a sensi delf’art. 13 el Decreto Legistativo 30 §iugno 2003 n.
196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali datf saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le qualila presente dichiarazione viene resa,

O] iy
Catania, {i /)//DCZ/Z'D/D
It dichiarante

Art. 35, cormma 3, lett, e}, D.igs, 16572001, Reclutamento del nersonale i

Le commissioni di cencarso devono essere tomposte esclusivamente con 2sperti di provata competenza nefle materie o concorse, scelti trs
funzionarl delle amministrazioni, docenti  ed estranei alle medesime, che non SIano’ cormponenti dellorgano  dj direzione politica
delt’ammimstrazione, che non ricoprano cariche politiche & che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dafle associaxioni profassionali. e . 5

Art, 35-his, D.lgs. 165/2001. Prevenzione dej fenomena dells cdrri:zione:nella'formazione di commissioni o nelle assegnazion; agli uffici
Coloro che sono statf cendannati, anche con Sentenza non passata in giudicato, peri reati previsti nel capo | (el titolo 1) del fibra secondo del codice
penale: L G

2} non  posseno fare “parte, anche Con - compiti di segretadia, di commissioni  per Vaccessa o 3 selezione a pubblici impisghi;
b} non possenn USSere assegnati, anche con funzioni dirertive, agll uffici proposti alla gestione delie risnrse finanziar(e, #lacquisizione dj beni,
serviz g forniture, nancheé alla concessione n all'erogazione di sowenzx‘om‘,'contrlbuti, sussidi, ausili-finanziari ¢ attribuzioni i vantaggl econamiri a
sogaetti pubblici e privati; i : it i

<} noen possono fare parte delle cammissioni per 12 seelts tel c'ontré_ent@. per laffidamente di faveri, forpiture o servizi, per la cancessione o
Ierogazione dj soyvenziond, contributi, sussidi, ausiti finanzias, nonché per attribuzione di Vartage economict i quatunqgue genera,

Art. 1, comma 41, Legge 19072012, Conflitto dj interassi :
il responsabile dai pracedimento e i titolar degli uffici campetent! ad adotiare | pared, le valutazian| teeniche, gli atti endoprocedimentalj o it

provvedimento finale devonn astenersiin caso di conflitto di interessi, segnalanda ogni situazione di conflitta, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione :
1l dipendente s astiene da) partecipare all'adozione di decisioni p zd attivita che possano coinvelgere interess Hropri, ovvers di suo parenti,
affini entro it secondo gradp, del coniuga o di canviventi, oppure di BErsone con le quall abhiz rapporti di fraquentazione abituale, ovvero, di
S0geetti od organizzazioni con cuieplio i coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o fapporti di credito ¢ debito significativi, owera o
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, pracuratare o dgente, ovwero di enti, associazioni anche aon riconosciute, comitati,

sodeta o stabilimenti di cu sid amministratore o gerente o dirigente. # dipendente si astiene in ognl altro caso in cui esistano gravi ragioni

di convenisnza,

Art. 51 cp.c., Astensione del giudice

I giudice hy Fobblige di asteners: lii :

1} se ha interesse pella ¢ausa ¢ in altra vertente sy identica questiane di dirittn;

2} se egli stesso o fa moglie & pareme fing a quarto grado o legato da vincoli di affitiazions,
o dialcune dei difensori; §
3}seeglistesso o la moglie he causa pendente o gra
4} se ha dato consigha o prestato bpatrocinio naffa causa, o ha depo_sto in essa came testimone, oppure ne hy COnvsCiuto came m
srade del processa o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico; i

5) se @ tutore, curatore, armministratora di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di usa delle parti; se, inaltre, & amministratore o
Berente diyn ente, di un'associazione anche non riconoscivta, di un comitata, di una socista o stabilimento che ha interesse nella causa,

In agni altru caso in cui Bsistono gravi ragioni di convenienza, it gludice pud.richiedere al capa del‘ufficio Usutorizzazione ad astenersi; quanda
Yastensione riguarda il capo delfufiicio, Pautorizzazione o <hiesta sl capo del'ufficio superiore.

0 & convivente o commenssle abituale di una delle part

ve inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;
agistrate in altro

St allega documenta di riconoseimento
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